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Activités

Gestion des éléves au comportement difficile, en relation avec les questions d'éducation et de prévention
Analyse des difficultés relationnelles des éléves en lien avec leur situation sociale et familiale

Interventions en classe lors de situations et d'événements sortant de I'ordinaire ou urgentes

Participation a des séances de réseau

Participation aux séances du service socio-pédagogique et éducatif avec le conseil de direction du JJR
Etablissement et suivi des dossiers des éléves en lien avec |'office cantonal de I'enseignement spécialisé (OES)

Formation requise

Etre titulaire d'un bachelor en travail social, avec orientation en éducation sociale, d'un master en sciences
sociales ou de titres jugés équivalents

Exigences

Un minimum de 4 années d'expérience dans un poste équivalent
Compétences psychopédagogiques, relationnelles et organisationnelles
Excellente connaissance du systeme scolaire neuchételois, des outils et ressources a disposition
Aptitude a travailler de maniére indépendante et en équipe
Permis de conduire
Maftrise des logiciels de bureautique usuels (Outlook, Word, Excel, etc.)
Disponibilité et discrétion
Bon esprit de synthése
Avantages

Travail varié et autonome
Traitement selon la réglementation en usage et les prestations sociales de la commune de Val-de-Travers

Entrée en fonction : 1°" aolt 2025
Pour tout renseignement complémentaire, David Hamel, directeur général de I'école Jean-Jacques Rousseau, est a votre

disposition au 032 886 44 25 ou par courriel :

Les offres de service accompagnées d'un curriculum vitae, certificats, diplémes, etc., doivent étre adressées jusqu’au
3 avril 2025, au service des ressources humaines de |'école Jean-Jacques Rousseau, ou via le site
internet

Val-de-Travers, le 19 mars 2025
LE CONSEIL COMMUNAL

+41 32 886 44 25 | JUR bureauRH@rpn.ch
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